UZMAN JANDARMA KANUNU!

Kanun Numarasi - 3466

Kabul Tarihi : 28/5/1988
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BIRINCI BOLUM

Genel Hiikiimler
Amag
Madde 1 — Bu Kanunun amaci, Jandarma Genel Komutanliginca belirlenen kadro gorev
yerlerinde devamli personel istihdam ederek hizmetteki verimi artirmak maksadiyla; Uzman
Jandarma temini, bunlarin hizmet sartlari, gorev ve sorumluluklari, hak ve yiikiimliilikleri ile
ilgili esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Kanun, Uzman Jandarmalarla, bunlar istihdam edecek biitiin jandarma
birlik, kurum ve kuruluslar1 kapsar.

Tanimlar

Madde 3 — Bu Kanunda yer alan deyimlerden;

a) Uzman Jandarma Adayi: Uzman Jandarma yetistirilmek iizere Uzman Jandarma
Okuluna alinanlari,

b) Uzman Jandarma: Bu Kanuna gore Uzman Jandarma Okulunu basari ile bitiren Uzman
Jandarma ¢avustan Uzman Jandarma sekizinci kademeli ¢avusa kadar riitbeleri haiz asker kisileri,

Ifade eder.

IKINCI BOLUM
Hizmete Alinma, Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Kaynak

Madde 4 — (Degisik: 14/4/2004 - 5135/1 md.)

Uzman jandarma kaynaklarini, 18 yasini bitirmis ve 24 yasini gegmeyen en az lise
veya dengi okul mezunu erkeklerden;

a) Muvazzaf askerlik hizmetini yapmis olanlardan terhisi miiteakip iki yil icerisinde
muracaat edenler,

b) Muvazzaf askerlik hizmetini yapmamis olanlar,

Teskil eder.

Sadece jandarma bando komutanliklarinda istthdam edilmek tizere, 18 yasini bitirmis
ve 24 yasini gegmeyen en az lise veya dengi okul mezunu bayanlar da uzman jandarma
kaynaklar1 arasinda yer alir.

! Bu Kanunda gegen "kiyafet kararnamesi" ibaresi; 22/11/1990 tarih ve 3683 sayili Kanunun 10 uncu
maddesiyle "kiyafet yonetmeligi" seklinde degistirilmistir.



Yetistirme

Madde 5 — Uzman Jandarma olacaklarda aranacak sartlar ile Uzman Jandarma
Okulunda 6grenim ve egitim goren adaylara uygulanacak genel esaslar asagida gosterilmistir.

a) Uzman Jandarma olabilmek i¢in 6 aydan az olmayan egitim ve 6grenimi basariyla
bitirmek sarttir.

b) Uzman Jandarma adaylarinin ihtiyaglar1 Devlet tarafindan karsilanir.

¢) Uzman Jandarma 6grenimi esnasinda yetkili kurullarca basarisiz veya disiplinsiz
olduguna karar verilen adaylarla, haklarinda mahkemelerce veya saglik kurullarinca Uzman
Jandarma aday1 olamayacagina karar verilenlerin iligigi kesilir.

d) (Degisik: 1/7/1992 - 3829/2 md.) Saglik sebebi disinda iliskileri kesilenlere,
personel ve amortisman giderleri hari¢, Devletce yapilan masraf, faiziyle birlikte ddettirilir.?

Ilisikleri kesilenler subay, astsubay, Uzman Jandarma ve uzman erbas olarak Silahli
Kuvvetlere alinamazlar.

(Degisik: 1/7/1992 - 3829/2 md.) Bunlardan muvazzaf askerlik hizmetini yapmamis
olanlarin, saglik kurullarinca Uzman Jandarma aday1 olamayacagina karar verilenler harig

olmak iizere, okulda gegen siireleri hizmetlerinden sayilmaz.

Meslek i¢i Egitim ve Ihtisas Kollari

Madde 6 — (Degisik: 12/6/2003-4892/2 md.)

Uzman jandarma adaylar1 ve uzman jandarmalar, ihtiyaca gore diizenlenecek kurslar
ile ihtisas egitimine tabi tutulabilir. Uzman jandarmalar, egitim aldiklari ihtisas kollarinda
istihdam edilebilir. Tabi tutulacaklart kurslar ile ihtisas egitimlerinin siire ve sekli
yonetmelikle diizenlenir.

(EK fikra:6/12/2019-7196/47 md.) Uzman jandarmalar, jandarma brans1 mensubudur.
Ancak, saglik durumlarinin jandarma brangi hizmetine elverigli olmadigina dair haklarinda
saglik kurulu raporu diizenlenen uzman jandarmalar, brans belirleme kurullarinca uygun
goriilen branslara gegirilirler.

Mecburi Hizmet ve Yedeklik®

Madde 7 — (Degisik birinci fikra: 12/6/2003-4892/3 md.) Uzman jandarmalarin
mecburi hizmet siiresi, uzman jandarma c¢avusluga nasip tarihinden itibaren onbes yil olup,
yas hadleri 56’dir. Bunun bes yil fazlasi ise askerlik ¢agi sonudur. Barista ve seferde bu
stireye kadar yedege ayrilmis uzman jandarmalar en geng¢ olanlarindan baglanmak {izere
hizmete cagrilabilirler.*

2 19/6/2010 tarihli ve 6000 sayili Kanunun 30 uncu maddesiyle, bu bentte yer alan “iliskileri
kesilenlere” ibaresinden sonra gelmek tizere “, personel ve amortisman giderleri hari¢,” ibaresi
eklenmistir.

® Bu madde bashgt “Mecburi Hizmet” iken, 12/6/2003 tarihli ve 4892 sayili Kanunun 3 iincii
maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmistir.

4 20/11/2017 tarihli ve 696 sayili KHK 'nin 67 nci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasinda yer alan
“on yul” ibaresi “onbes yil” seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7079
sayilt Kanunun 62 nci maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlagmistir.



(Ek fikra: 1/7/1992 - 3829/3 md.; Degisik fikra: 20/11/2017-KHK-696/67 md.;
Aynen kabul: 1/2/2018-7079/62 md.) Durumlar1 birinci fikra hiikiimlerine uyan uzman
jandarmalardan mecburi hizmetle yiikiimlii oldugu siire i¢inde istifa edenler veya ilisiginin
kesilmesini gerektiren bir sug isleyenler ya da saglik sebebi hari¢ baska herhangi bir sebeple
ayrilanlar, kendilerine yapilan 6grenim, egitim ve yetistirme masraflarini, yiikiimliiliik
stirelerinin eksik kalan kismi ile orantili olarak kanuni faizi ile birlikte tazminat olarak

Oderler.

Gorev ve Yetki

Madde 8 — Uzman Jandarmalar:

a) Tiirk Silahl1 Kuvvetleri I¢ Hizmet Kanun ve Yo6netmeliginde erbaslar icin belirtilen
gorevlerle istihdam edildikleri kadrolarin agiklamalarinda belirtilen gorevleri,

b) Zabita memuru olarak, 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununun

verdigi gorevleri yapar ve yetkileri kullanirlar.

Sorumluluk

Madde 9 — (Degisik: 12/6/2003-4892/4 md.)

Uzman jandarmalar, ¢avus riitbesi tasiyan asker kisi sayilirlar. Bunlar muvazzaflik
hizmetinde ve yedeklik doneminde iken hizmete cagrildiklarinda uzman erbas, sozlesmeli
erbas ve er, erbas ve erlerin iistii olup, (...)° cezal miieyyideler ile yargilama usulii
bakimindan erbaslarla ayni hiikiimlere tabi tutulurlar. Askeri 6grencilerle astlik ve istlik
miinasebetleri yoktur.®

Uzman jandarmalar, terhis kaydi, yedeklik yoklamasi, hizmete celp, egitim ve tatbikat
gibi yedeklik donemine iliskin olarak bu Kanunda diizenlenmeyen hususlarda 1111 sayili
Askerlik Kanununun ilgili hiikiimlerine tabidirler.

Uzman jandarmalar, miilki gorevlerin ifas1 sirasinda isledikleri suglardan dolay1 4483
sayllt Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun hiikiimlerine
tabidirler.

UCUNCU BOLUM
Ozliik Islemleri
Riitbeler
Madde 10 — Uzman Jandarma riitbeleri agagida gosterilmistir.
a) Uzman Jandarma Cavus,
b) Uzman Jandarma Birinci Kademeli Cavus,
¢) Uzman Jandarma ikinci Kademeli Cavus,

5 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Kanunun 45 inci maddesiyle bu fikrann ikinci ciimlesinde yer alan
“disiplin ve” ibaresi madde metninden ¢ikarilmistir.

®10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Kanunun 10 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “uzman erbas,”
ibaresinden sonra gelmek tizere “sozlesmeli erbas ve er,” ibaresi eklenmistir.



d) Uzman Jandarma Ugiincii Kademeli Cavus,
¢) Uzman Jandarma Dordiincii Kademeli Cavus,
f) Uzman Jandarma Besinci Kademeli Cavus,

g) Uzman Jandarma Altinci1 Kademeli Cavus,

h) Uzman Jandarma Yedinci Kademeli Cavus,
1) Uzman Jandarma Sekizinci Kademeli Cavus,

Bekleme Siireleri
Madde 11 — Her riitbede normal bekleme siiresi 3, en fazla bekleme siiresi ise sihhi
izin siireleri harig¢ 4 y1l olup, terfiler her y1l 30 Agustos tarihinde yapilir.

Nasip, Terfi

Madde 12 — (Degisik: 11/2/2014-6519/55 md.) Uzman jandarma ¢avusluga nasip
Jandarma Genel Komutaninin, terfiler ise Jandarma Genel Komutanligi Kurmay Baskaninin
onay1 ile yapilir.

Uzman Jandarma Okulundaki en az 6 aylik mesleki egitim ve dgrenimini basariyla
bitirenler uzman Jandarma Cavus nasbedilirler. Nasiplar1 okulu bitirdikleri takvim yilinin 30
Agustos'una gotiiriiliir. Nasip diizeltilmesinden dolay1 maas, maas fark: ve diger 6zliik haklar
O0denmez. Uzman Jandarma Cavus nasbedilenler stajyer olarak 6 ay siire ile gorevbasi
egitimine tabi tutulurlar.

(Ek: 15/8/1991 - KHK-446/1 md.; Aynen kabul: 26/2/1992 - 3777/1 md.) Uzman
Jandarma Cavuglar1 ile Emeklilerinin askerlik hizmetinde gecen siireleri kidemlerinden sayilir
ve nasiplar1 buna gore diizeltilir. Nasip diizeltilmesinden dolay1 maas, maas farklar1 ve diger
0zliik haklar1 6denmez.

Sicil Islemleri

Madde 13 — Uzman Jandarmalar hakkinda her yil yonetmelikte belirtilen esaslar
dahilinde askeri ve miilki olmak {izere iki gesit sicil belgesi diizenlenir.

(Degisik ikinci fikra: 5/2/2009-5837/34 md.) Askeri ve miilki sicil belgelerinin yillik
sicil notu ortalamasi sicil tam notunun % 60 ve yukarisit olan uzman jandarmalara kademe
ilerlemesi yaptirilir. Kademe ilerlemesi sartlar1 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununa gore yapilir. Miilki gérevi bulunmayan jandarma birliklerinde gérev yapanlar i¢in
sadece askeri sicil belgesi diizenlenir. Ancak, kademe ilerlemesi yapacak uzman
jandarmalardan goérev esnasinda yaralanmalar1 sebebiyle uzun siireli tedaviye tabi
tutulanlardan o yila ait sicil notu olmayanlarin kademe ilerlemeleri, sicil notu sart1 aranmadan
sicil notu ortalamasina gore yapilir.

(Degisik iiciincii fikra: 5/2/2009-5837/34 md.) Riitbe bekleme siiresi i¢inde asgari iki
yillik sicili bulunan ve bu sicillerin ortalamasi sicil tam notunun % 60 ve daha yukarisi
olanlar, bir st riitbeye terfi ettirilirler. Ancak, ylikselme sirasina girmis bulunan uzman
jandarmalardan gérev esnasinda yaralanmalari nedeniyle uzun siireli tedaviye tabi tutulanlarin

riitbe terfi iglemleri, sicil notu ortalamasina gore yapilir.



Normal bekleme siiresi sonunda bu riitbeye ait yillik sicillerinin ortalamasi sicil tam
notunun % 60'dan asag1 olanlar o riitbede bir y1l daha bekletilirler. Miiteakip y1l sonundaki
yillik sicil notlar1 ortalamasi sicil tam notunun % 60 ve yukarisi olanlar bir iist riitbeye terfi
ettirilirler.

En fazla bekleme siiresi sonunda terfi edemeyenler ile bir riitbede en fazla iki defa

kademe ilerlemesi yapamayan Uzman Jandarmalarin yetersizlikten iliskileri kesilir.

Kidem ve Kidem Sirasi

Madde 14 — Kidem ve kidem siras1 asagidaki esaslara gore diizenlenir.

a) Riitbelerde kidemler, Jandarma Genel Komutanliginin onay metninde yazili tarihten
baglar.

b) Ayni giinde Uzman Jandarma Cavusluga nasbedilenler arasinda kidem sirasi;
okulda kazanilan not ortalamalarina gore tespit edilir ve bunlar kendi aralarinda siralanirlar.

c) (Degisik: 5/2/2009-5837/35 md.) Ayni riitbe ve nasiplar arasinda kidem sirasi; her

yil tespit edilen yeterlik derecesine gore yapilir.

Ayirma
Madde 15 — (Miilga: 31/1/2013-6413/45 md.)

Ilisik Kesme

Madde 16 — Uzman jandarmalarin asagida yazili herhangi bir durumun ortaya ¢ikmasi
halinde Jandarma Genel Komutaninin onayz ile iligkileri kesilir.

a) Stajyer olarak gorevbasi egitimine tabi tutulanlardan basarisiz olanlar,

b) Mahkeme kararlar ile riitbesi geri alinanlar,

c) (Degisik: 15/8/1991- KHK - 446/2 md.; Aynen kabul: 26/2/1992 - 3777/2 md.;
Miilga: 31/1/2013-6413/45 md.)

d) (Miilga: 31/1/2013-6413/45 md.)

e) (Miilga: 31/1/2013-6413/45 md.)

f) (Ek: 12/6/2003-4892/5 md.) Ertelenmis, secenek yaptirimlardan birine ¢evrilmis,
hiikmiin aciklanmasinin geri birakilmasi karar1 verilmis ve affa ugramis olsa bile, Devletin
sahsiyetine karsi islenen suclarla, Askeri Ceza Kanununun 131 inci maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen az vahim hali harig, basit veya nitelikli zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétiiye kullanma, dolanl iflas, iftira gibi yiiz kizartic1 veya
seref ve haysiyet kirici nitelikteki suglardan veya istimal ve istihlak kacake¢iligi harig
kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma suglaridan hiikiim giyenler.’

(Ek fikra: 1/7/1992 - 3829/4 md.; Miilga fikra: 20/11/2017-KHK-696/68 md.;
Aynen kabul: 1/2/2018-7079/63 md.)

722/1/2015 tarihli ve 6586 sayili Kanunun 80 inci maddesiyle bu fikrada yer alan “Ertelenmis, para
cezasina veya tedbire c¢evrilmis,” ibaresi “Ertelenmis, secenek yaptirimlardan birine c¢evrilmis,
hiikmiin aciklanmasinin geri birakilmasi karart verilmis ve” seklinde degistirilmistir



(Ek fikra: 12/6/2003-4892/5 md.) 15 inci maddeye gore meslekten ¢ikarilan veya bu
madde geregince ilisikleri kesilen uzman jandarmalar yedekte, er kaynagina alinirlar.

Aciga Cikarilan, Tutuklanan veya Firar ve Izin Tecaviiziinde Bulunan, Cezasi
infaz Edilmekte Olan Uzman Jandarmalar Hakkinda Yapilacak Islem

Madde 17 — A¢i18a ¢ikarilan, tutuklanan veya firar ve izin tecaviiziinde bulunan, cezasi
infaz edilmekte olan uzman jandarmalar hakkinda 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 65 inci maddesi hiikiimlerine gore islem yapilir.

(Ek fikra: 1/7/1992 - 3829/5 md.) Kazai ve idari Kararlar neticesinde nasip
diizeltmesi, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunun 36 nc1 maddesinin (a), (b) ve
(e) bentleri hiikiimlerine gore yapilir.

(EK fikra: 13/7/2013-6496/36 md.) Esir diisen, harp gaibi olan veya enterne edilenler
ile terorle miicadele gorevi sirasinda veya bu gorevinden dolayr alikonulan ya da kaybolan

uzman jandarmalar hakkinda 926 sayili Kanunun bu husustaki hiikiimleri uygulanir.

Astsubayhga Gegirilme®

Madde 18 — (Degisik: 25/5/2003-4861/15 md.)

Uzman jandarmalarin astsubayliga gecirilmesi ile ilgili usul, esas ve sartlar asagida
belirtilmistir :

a) Bu bentteki sartlar1 saglayan uzman jandarmalardan, Jandarma Genel Komutanliginin
ihtiya¢ duyacagi miktar kadari, Jandarma Genel Komutanlig1 tarafindan goriilecek liizum
iizerine kendi smiflarinda veya ogrenimleri ile ilgili ihtiya¢ duyulan simiflarda astsubay
cavusluga nasbedilirler.

1. Kendi nam ve hesabina Genelkurmay Bagkanlig1 tarafindan tespit edilecek fakiilte,
yiiksek okul veya meslek yiiksek okullarindan mezun olmak,

2. Muvazzaf astsubay olmaya istekli olmak,

3. 35 yasindan giin almamis olmak,°

4. En az Ui¢ y1l uzman jandarma olarak gorev yapmis olmak,

5. Yonetmelikte ongdriilen sinavlarda basarili olmak,

6. 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda ve ilgili yonetmelikte
belirtilen; ceza durumuna, sicil notuna, kisisel ve ahlaki niteliklerine, disiplin durumuna,
gorevdeki basarisina, saglik durumuna, mesleki yeterliligine ve sahip olmasi1 gereken diger

niteliklere iligkin sartlar1 saglamak,

® Bu madde bashigi, 15/8/1991 tarih ve 446 sayili KHK ile degistirilmis olup, metne islenmis;
26/2/1992 tarih ve 3777 sayili Kanun ile adi gecen KHK, Kanunlasarak madde bashig1 aynen kabul
edilmistir.

% 2/1/2017 tarihli ve 680 sayili KHK 'nin 63 iincii maddesiyle, bu alt bentte yer alan “28” ibaresi “31”
seklinde degistirilmis, daha sonra bu hiikiim 1/2/2018 tarihli ve 7072 sayili Kanunun 62 nci
maddesiyle aynen kabul edilerek kanunlasmistir.

10°18/10/2018 tarihli ve 7148 sayili Kanunun 27 nci maddesiyle bu alt bentte yer alan “31” ibaresi
“35” seklinde degistirilmigtir.



7. Tabi tutulacaklar: temel askerlik egitiminde basarili olmak.

b) Bu bentteki sartlar1 saglayan uzman jandarmalardan, Jandarma Genel
Komutanligiin ihtiya¢ duyacagi miktar kadari, astsubay meslek yliksek okullarinda verilecek
Ogrenim ve egitimi miiteakip astsubay ¢avusluga nasbedilirler.

1. Jandarma Genel Komutanlig1 tarafindan belirlenen ve Genelkurmay Baskanligi
tarafindan onaylanan sivil lise veya dengi okullardan mezun olmak,

2. Astsubay meslek yiiksek okulu giris simnavina bagvuru tarihinde en az uzman
jandarma birinci kademeli ¢avus riitbesinde olmak,

3. Uzman jandarma olarak {i¢linci hizmet yilin1 tamamlamis, altinci hizmet yilini
bitirmemis olmak,

4. Astsubay meslek yiiksek okulu giris sinavina bagvuru tarihinde 26 yasindan giin
almamis olmak,

5. Astsubay meslek yiiksek okulu giris sinavinda basarili olmak,

6. 926 sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda, 4752 sayili Astsubay
Meslek Yiiksek Okullar1 Kanununda ve bu kanunlara dayanilarak yiirlirliige konulan
yonetmelikler ile ilgili Yonetmelikte belirtilen; ceza durumuna, sicil notuna, kisisel ve ahlaki
niteliklerine, disiplin durumuna, gorevdeki basarisina, saglik durumuna, mesleki yeterliligine
ve sahip olmasi gereken diger niteliklere iliskin sartlar1 saglamak.

Yukaridaki fikra hiikiimlerine gore; astsubay nasbedilecekler, astsubay meslek yiiksek
okullarindaki 6grenim ve egitimin siire ve sekilleri bakimindan, 4752 sayili Astsubay Meslek
Yiiksek Okullart Kanununa tabi tutulurlar; astsubay nasbedilmek {izere temel askerlik
egitimine tabi tutulacaklarin temel askerlik egitimi esnasindaki 6grenim ve egitim siire ve
sekilleri, bu konuda yiiriirlige konulacak yonetmelikte belirtilir. Uzman jandarmalardan
astsubay nasbedileceklerin astsubay meslek yiiksek okullarinda veya tabi tutulacaklari temel
askerlik egitimi esnasindaki Ogrenim ve egitimlerinde, ©zliik haklar1 yOniinden uzman
jandarma statiileri devam eder, evli ve nigsanli olmama durumu ile 6grenime ara vermeme sarti
aranmaz. Bunlarin astsubay meslek yiiksek okullarinda yatili olarak 6grenim goérmeleri ile
ilgili hususlar yonetmelikte diizenlenir. Bunlara okul ve temel askerlik egitimi siiresince 926
sayili Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 143 {incli maddesinde belirtilen 6grenci
hargliklar1 6denmez. Bu siire icinde Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandigi istirakeilikleri
riitbe, derece ve kademelerine gore emsalleri gibi devam eder.

Bu madde hiikiimlerine gore uzman jandarmalardan astsubayliga gegirilenler 926
sayilt Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu hiikiimlerine tébi olurlar. Bunlarin uzman
jandarmalikta gecen hizmet siireleri, astsubay riitbe bekleme siiresinden sayilmaz.

Uzman jandarmalardan astsubayliga gecirilenlerin mecburi hizmet siireleri, astsubay
meslek yiiksek okulunda gegen siireleri hari¢ tutulmak {izere, uzman jandarma cavusluga
nasip tarihinden itibaren onbes yildir.

Astsubay meslek yiiksekokullarindan basarisizlik nedeniyle veya kendi istegi ile
ayrilan uzman jandarmalar, gorevlerine iade edilirler. Bunlarin riitbe bekleme siireleri, okulda

gecen siire kadar uzatilir, okulda gecen siireler mecburi hizmetlerinden sayilmaz.



Tébi tutulacaklar1 temel askerlik egitimini basariyla tamamlayamayan uzman
jandarmalar, gorevlerine iade edilirler. Bunlarin bulunduklar riitbede bekleme siireleri, bir yil

uzatilir.

Atamalar

Madde 19 — Atamalar Jandarma Genel Komutanligimn teklifi ve Igisleri Bakaninin
onay1 ile yapilir. llerde gérev yapmak iizere atanacaklar iller emrine, digerleri dogrudan
gdrev yapacaklari birlikleri emrine atanir. iller emrine atananlarin gorev yerleri il Jandarma
Alay komutaninin teklifi, valinin onayi ile belirlenir, diger birliklere atananlarin gérev yerleri
ise ilgili komutanlarinca belirlenir.

(Degisik ikinci fikra: 27/2/2008-5744/1 md.) Uzman Jandarma Okulunu basar1 ile
bitirenler, alt1 ay siire ile stajyer olarak gorevbasi egitimine tabi tutulmak iizere kura ile atanir.
Saglik durumu, idari, asayis ve diger zorunlu sebepler disinda atandiklar1 gorev yerlerinde
asgari iki y1l kalmayanlar yeniden atamaya tabi tutulmaz. Il i¢cindeki yer degistirme islemleri
bu sarta tabi degildir.

Atamayla ilgili diger hususlar yonetmelikte belirtilir.

Izin ve Saghk islemleri

Madde 20 — Uzman Jandarmalar ile bakmakla yiikiimlii olduklar1 kimseler saglik
islemleri, izin ve sthhi izin siireleri yoniinden, 211 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri I¢ Hizmet
Kanunu ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda belirlenen hiikiimlere
tabidirler.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiikiimler

Ayhiklar

Madde 21 — Uzman Jandarmalara 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununda Uzman Jandarmalar i¢in belirlenen gdsterge tablosuna gore aylik verilir.

(Degisik:1/7/2022-7417/12 md.) Ayrica, Uzman Jandarmalara dereceleri itibariyla
ekli Ek-1 sayili ek gosterge cetveli ile belirlenen ek gosterge rakamlari uygulanir.

Uzman Jandarmalara, Silahli Kuvvetler Tazminati, (...)!* aile yardim ddenegi, dogum
yardim 6denegi, 6liim yardimi 6denegi ve yakacak yardimi 926 sayili Kanun, tayin bedeli
2155 sayili Kanun, emniyet ve asayis hizmeti muhtelif {icret ddemesi 2803 sayili Kanun
esaslarina gore ddenir.

Durumlari uyanlar, 2629 sayili Kanun hiikiimlerinden faydalanirlar.

(EK fikra: 12/6/2003-4892/7 md.; Miilga: 11/10/2011-KHK-666/7 md.)

(Ek fikra: 24/7/2008-5793/20 md.) Her yil 30 Agustos Zafer Bayrami giinii riitbe

Y Bu aradaki "mahrumiyet yeri édenegi” ibaresi 2/12/1993 tarih ve 3920 sayili Kanunun 2 nci
maddesi ile yiiriirliikten kaldirilmustir.



terfii onanan uzman jandarmalara riitbe terfiinin onaylandigi tarihten itibaren, takip eden

aybasina kadar olan doneme ait aylik farklar1 kist olarak 6denir.

Ik Atanmada Ayhga Hak Kazanma

Madde 22 — ilk defe goreve atanan Uzman Jandarmalar, Uzman Jandarma Cavusluga
nasip tarihini takip eden aybasindan itibaren ayliga hak kazanirlar.

(Ek: 12/6/2003-4892/8 md.) Ancak, uzman jandarma okullarindan mezun olanlardan
yeni gorev yerlerine atamasi yapilan uzman jandarmalarin, takip eden aybasina kadar olan

doneme ait kist ayliklar1 pesin 6denir.

Adaylarin Harc¢hgi
Madde 23 — Uzman Jandarma adaylarina okuldaki egitim ve Ogrenim siiresince,
uzman jandarma ¢avus riitbesinin birinci kademe briit ayliginin net tutarinda harglik 6denir.

Bu hargliklar higbir kesintiye ve vergiye tabi olmadigi gibi borg i¢in de haczedilemez.

Yolluk Giderleri ve Giindelikler

Madde 24 — Uzman Jandarma Cavuslarindan, gorevin ifasi igin siirekli veya gegici
olarak gorev yerinden ayrilanlarin yolluk giderleri ve giindelikleri yiiriirliikteki 6zel kanun
hiikiimlerine gore ddenir.

Mal Bildirimi

Madde 25 — Uzman Jandarmalar kendileri ile eslerine ve velayet altindaki ¢ocuklarina
ait tasinir ve tasinmaz mallari, alacak ve borglart hakkinda, 6zel kanundaki hiikiimler uyarinca
mal bildiriminde bulunurlar.

Emeklilik ve Ordu Yardimlasma Kurumu ile Tliskiler

Madde 26 — Uzman Jandarmalar;

a) 5434 sayil Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanunu ile ilgilendirilirler ve bu
Kanunun 32 nci madde (a) fikrasinda belirtilen fiili hizmet siiresi zammindan yararlanirlar.

b) 3 Ocak 1961 tarih ve 205 sayili Kanunla kurulan Ordu Yardimlasma Kurumunun
daimi {iyesi olup bu Kanun hiikiimlerine baglidirlar.

c) (Degisik: 24/4/2008-5758/10 md.) Emeklilik hakkini kazananlar emekliliklerini
Ocak, Subat, Temmuz veya Agustos aylar i¢inde isteyebilir. Bu aylar disindaki emeklilik
istemleri ancak, Jandarma Genel Komutaninin hizmet gerekleri itibariyla uygun gormesi
halinde kabul edilebilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli Hiikiimler
Kiyafet
Madde 27 — (Degisik: 8/3/1990 - 3616/2 md.)



Uzman Jandarmalar Tiirk Silahli Kuvvetleri Kiyafet Yonetmeliginde belirtilen kiyafeti
giyerler. Uzman Jandarma adaylarinin giyim, kusam ve istihkaklar1 askeri 6grenciler gibi
diizenlenir. Uzman Jandarmalarin giyimi kusami ve istihkaklar1 ise 7471 sayili Kanuna gore
verilir.

Zati Tabanca

Madde 28 — (Degisik: 1/7/1992 - 3829/6 md.) Uzman Jandarmalar, Uzman Jandarma
cavus riitbesine nasbedildikten sonra gorev basi egitimini miiteakip, bedeli karsiliginda zati
tabanca edinebilir ve zati tabancalarini sivil ve resmi elbise ile gérevli olmadiklari zamanlarda
da tastyabilirler. Emeklilik durumunda, emekli subay ve astsubaylara uygulanan statiide zati
tabanca tasima ruhsati verilir.

Konuttan Faydalanma
Madde 29 — Uzman Jandarmalar mevcut hiikiimlere gore Kamu Konutlarindan
istifade ederler.

Sosyal Tesislerden Faydalanma
Madde 30 — Uzman Jandarmalar, Jandarma Genel Komutanhigimin belirleyecegi
esaslara gore sosyal tesislerden faydalanirlar.

Odiiller
Madde 31 — Uzman Jandarmalarin ddillendirilmeleri 926 sayili Kanun hiikiimlerine
gore yuriitiliir.

Yonetmelikler

Madde 32 — Uzman Jandarmalarda aranacak nitelikler, duyuru, miiracaat sekil ve
zamani, miiracaatin kabul edilmesi, sinav, 6grenim ve egitim siiresi ile tabi olacaklar1 hususlar
Uzman Jandarma Okulu Y6netmeliginde; bunlara verilecek sicilin sekil ve usulleri, meslek i¢i
egitim, ihtisas kollari, kita, karargah, kurum ve idari islerde gorevlendirilmeleri, ayirma,
astsubayliga gecirilme sekli, atamalar ve ilgili diger hususlar Uzman Jandarma Atama Sicil
Yonetmeliginde gosterilir. Bu yonetmelikler, Kanunun yayimi tarihinden itibaren alt1 ay
igerisinde Igisleri Bakanliginca hazirlanarak yiiriirliige konulur.

Gosterge Tablosu
Madde 33 — (27/7/1967 tarih ve 926 sayih Kanunun 137. maddesinin ekindeki 9
sayili cetvelin degistirilmesiyle ilgili olup, yerine islenmistir.)

Ozel Yetki
Madde 34 — 5442 sayili il Idaresi Kanunu ile vali ve kaymakamlara taninmis olan
genel ve 0zel kolluk kuvvetleri ile ilgili yetkiler uzman jandarmalar hakkinda da uygulanir.



Yiiriirliikkten Kaldirilan Hiikiimler
Madde 35 — Bu Kanunun yiiriirliige girmesiyle birlikte 24/6/1965 tarih ve 635 sayili
Uzman Jandarma Kanunu yiiriirliikten kaldirilmistir.

Ek Madde 1 — (Ek: 22/5/2012-6318/ 66 md.)

Ortaokul ve dengi okul 6grenim diizeyine sahip uzman jandarmalardan goérevde
bulunduklar siire igerisinde lise ve dengi okul 6grenimini tamamlayanlarin, mevcut derece ve
kademelerine bir derece ilave edilmek suretiyle 926 sayili Kanuna ekli Ek-IX sayili Cetvele
intibaklar1 yapilir.

Uzman jandarmalardan gorevde bulunduklar1 siire igerisinde iki yil siireli
yiiksekdgrenimi tamamlayanlara bir kademe, ii¢ y1l siireli yiiksekdgrenimi tamamlayanlara iki
kademe, dort veya daha uzun siireli yiiksekdgrenimi tamamlayanlara ise bir derece verilir. Iki
veya ii¢ yil siireli yiiksekogrenimini tamamlayarak intibaklar1 yapilmis olanlarin, gérevde
bulunduklart siire icerisinde dort veya daha uzun siireli yiiksekdgrenimi tamamlamalari
halinde intibak islemleri bir defaya mahsus olmak iizere tekrar yapilir. Yiiksekogrenimden
dolay1 bir defadan fazla yapilan intibak islemlerinin toplami bir dereceden fazla olamaz.

Iki veya daha uzun siireli yiiksekdgrenimi tamamladiktan sonra uzman jandarma
nasbedilenlerin intibaklari, yukarida belirtilen esaslar dahilinde uzman jandarmaliga nasiplarinda
yapilir.

Bu intibaklar, personelin mezuniyetine dair resmi belgeyi ibraz edip miiracaatin1 yaptigi
tarihten gegerli olarak yapilir. Ancak, bunlara ge¢gmise yonelik maas ve maas farki 6denmez.

Uzman jandarmalarin, yapilan intibaklarla bir list maas derecesinin birinci kademesine
yiikseltilmesi icin terfi etmeleri beklenmez. Bu sekilde yapilan derece ilerlemesi ile iist riitbe
maasini almig olmak, iist riitbeye terfii gerektirmez.

Intibak yoluyla yapilacak derece ve kademe ilerlemelerinin nasil yapilacagi ve onay
makamlart Uzman Jandarma Atama ve Sicil Yonetmeliginde gosterilir.

Lise ve dengi okul 6grenim diizeyine sahip olan uzman jandarmalar, ikinci derecenin
altinc1 kademesine kadar ilerleyebilirler. Bunlardan ikinci derece i¢in 6ngoriilen Giglincii veya
daha sonraki kademeleri kazanilmis hak aylig1 olarak almis olanlardan; ii¢lincli kademede en
az bir yilin1 tamamlayan, askeri ve varsa miilki sicil belgelerinin son alt1 yillik sicil notu
ortalamasi sicil tam notunun yiizde doksani ve daha yukarisi olan ve kademe ilerlemesi
yapma sartlarini tasiyanlar, 926 sayili Kanuna ekli Ek-IX sayili Cetvelin birinci derecesine
yiikseltilirler.

Ortaokul ve dengi okul 6grenim diizeyine sahip uzman jandarmalar hakkinda 926
sayili Kanuna ekli Ek-IX sayili Cetvelin bu maddeyi ihdas eden Kanunla degistirilmeden

onceki hali uygulanmaya devam olunur.

Ek Madde 2 — (Ek: 11/2/2014-6519/56 md.)
Askeri hizmete iligkin gorevleri sebebiyle haklarinda kamu davasi agilanlar hakkinda
926 sayil1 Kanun hiikiimleri uygulanir.



Ek Madde 3 —(Ek: 11/2/2014-6519/56 md.)
Icisleri Bakani, uzman jandarmalarin istek iizerine veya yas haddi, adi malulliik dahil
malulliik veya vazife malulliigiine bagli emeklilik islemleri ile istifa islemlerine iliskin onay

yetkisini Jandarma Genel Komutanina devredebilir.

Gegici Madde 1 — 635 sayili Uzman Jandarma Kanunu hiikiimlerine gore istihdam
edilenler ile Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce emekli olan uzman jandarmalar bu

Kanun hiikiimlerine tabi olurlar.

Gecici Madde 2- (Ek: 28/5/2003-4861/16 md.)

Bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte uzman jandarma c¢avus olarak en az bir yil
hizmet etmis olan ve asagida belirtilen sartlar1 saglayan uzman jandarmalardan; Jandarma
Genel Komutanligiin ihtiyag duyacagi miktar kadari, kendi siiflarinda veya 6grenimleri ile
ilgili ihtiyag duyulan siniflarda astsubay cavusluga nasbedilirler.

1. Kendi nam ve hesabina Genelkurmay Bagkanligi tarafindan tespit edilecek en az
lise veya dengi okullar1 bitirmek,

2. Muvazzaf astsubay olmaya istekli olmak,

3. Bagvuru tarihinde 28 yasindan giin almamis olmak,

4. En az li¢ y1l uzman jandarma olarak gorev yapmis olmak,

5. Yonetmelikte ongoriilen sinavlarda basarili olmak,

6. 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda ve ilgili Yonetmelikte
belirtilen; ceza durumuna, sicil notuna, kisisel ve ahlaki niteliklerine, disiplin durumuna,
gorevdeki basarisina, saglik durumuna, mesleki yeterliligine ve sahip olmasi gereken diger
niteliklere iligkin sartlar1 saglamak,

7. Tabi tutulacaklar: temel askerlik egitiminde basarili olmak.

Gecici Madde 3- (Ek: 12/6/2003-4892/9 md.)
19 uncu maddenin ikinci fikrasinda yapilan degisikligin uygulanmasina, personel
muvazenesinin saglanmasi amaciyla Kanunun yiiriirliige girdigi tarihi takip eden ilk atama

yilindan baglamak iizere kademeli olarak dort yil iginde gegilir.

Gecici Madde 4- (Ek: 12/6/2003-4892/9 md.)

19 uncu maddenin ikinci fikrasinda yapilan degisikligin uygulanmasina baslandigi
tarinten 6nce ve dort yillik kademeli uygulamaya iliskin gecis doneminde II nci cografi
bolgede iki yildan fazla hizmet yapanlarin, bu fazla hizmetleri garnizon dereceleri dikkate

aliarak bir sonraki II nci cografi bolge hizmetlerinden sayilir.

Gecici Madde 5- (Ek: 19/6/2010-6000/31 md.)



Bu maddeyi ihdas eden Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce askeri 6grencilikten
ilisikleri kesilenlerden, kendilerine tahakkuk ettirilen borg¢larin1 6demis yahut taksitlendirmis
olanlar ile yargilamalar1 devam edenler veya kesin hilkme baglanmig olanlar, ii¢ ay igerisinde

miiracaat etmeleri halinde 5 inci madde hiikkmiinden yararlandirilir.

Gegici Madde 6 — (Ek: 22/5/2012-6318/ 67 md.)

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte halen goérevde olan uzman jandarmalarin, 926
sayillt Kanuna ekli Ek-IX sayili Cetvelin bu maddeyi ihdas eden Kanunla degistirilmeden
onceki haline gore belirlenmis olan derece ve kademelerine; lise ve dengi okul 6grenim
diizeyine sahip olanlara bir derece, iki yil siireli yiiksekogrenim diizeyine sahip olanlara bir
derece ve bir kademe, li¢ yil siireli yiiksekogrenim diizeyine sahip olanlara bir derece ve iki
kademe, dort veya daha uzun siireli yiiksekdgrenimi tamamlamis olanlara ise iki derece ilave
edilerek 926 sayili Kanunun Ek-IX sayili Cetveline intibaklar1 yapilir.

Bu intibaklar, personelin mezuniyetine dair resmi belgeyi ibraz edip miiracaatini yaptigi
tarihten gegerli olarak yapilir. Ancak, bunlara ge¢gmise yonelik maas ve maas farki 6denmez.

Uzman jandarmalarin bu madde hiikiimlerine gore yapilan intibaklarla tist derecelerinin
birinci kademesine ylikseltilmesi i¢in terfi etmeleri beklenmez. Bu sekilde yapilan derece
ilerlemesi ile iist riitbe maagimi almis olmak, {ist riitbeye terfii gerektirmez.

Statli degistirerek subay veya astsubayliga gegirilenlerden halen gorevde olanlar da
birinci fikra ile diizenlenen intibak hiikiimlerinden yararlandirilir.

Uzman jandarma olarak gérev yapmis olanlardan, bu gorevleri tizerinden emekli, adi
malulliik, vazife malulliigii ayligi baglanmis olanlarin veya uzman jandarma gorevi esas
almarak dul ve yetim aylig1 baglanmis olanlarin ayliklari, uzman jandarma gérevinin sona
erdigi tarihteki en son 6grenim durumlar1 ve bu madde esas alinarak 926 sayili Kanunun Ek-
IX sayili Cetveline gore yeniden belirlenir. Ayliklarin bu sekilde yeniden belirlenmesinden
dolay1 gegmise yonelik aylik ve ikramiye farki 6denmez.

Gecici Madde 7- (Ek:6/12/2019-7196/48 md.)

Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten once bransi1 gérevini yapamayacak derecede
hastalig1 olan uzman jandarmalar yetkilendirilmis saglik kuruluslarindan yeniden saglik
kurulu raporu alarak bagvurmalar1 halinde brans degisikligi islemine tabi tutulurlar.

Yiirirlik

Madde 36 — Bu Kanun yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 37 — Bu Kanun hukiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.



EK-1 SAYILI EK GOSTERGE CETVELI
(Ek:1/7/2022-7417/12 md.)
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3466 SAYILI KANUNA EK VE DEGIiSiKLiK GETiREN MEVZUATIN VEYA
ANAYASA MAHKEMESi TARAFINDAN VERILEN iPTAL KARARLARININ
YURURLUGE GIiRiS TARIHLERINi GOSTERIR LiSTE

Degistiren Kanunun/
KHK ’nin veya Iptal Eden

3466 Sayilh Kanunun Degisen veya

Yiiriirlige Giris Tarihi

Anayasa Mahkemesi Iptal Edilen Maddeleri
Kararmin Numarasi

3616 5,27 15/3/1990

KHK/446 12, 16, 18 10/9/1991
3777 12, 16, 18 5/3/1992
3829 4,5,7,16,17,28 11/7/1992
4861 18, Gegici Madde 2 6/6/2003
4892 4,6,7,9, 16, 19,'2‘1, 22, Gegici 18/6/2003

Madde 3, Gegici Madde 4
5135 4 20/4/2004
5744 19 7/3/2008
5758 26 9/5/2008
5793 21 6/8/2008
5837 13, 14 13/2/2009
6000 5, Gegici Madde 5 30/6/2010
6191 9 22/3/2011
6318 21, Ek Madde 1, Gegici Madde 6 3/6/2012
6413 9, 15,16 16/2/2013
6496 17 31/7/2013
6519 12, Ek Madde 2, Ek Madde 3 22/2/2014
6586 16 3/2/2015
6663 21 10/2/2016 tarihir]i izleyen
ayin onbesinde

KHK/680 18 6/1/2017

KHK/696 7,16 24/12/2017
7072 18 8/3/2018
7079 7,16 8/3/2018
7148 18 26/10/2018
7196 6 24/12/2019
7417 21, Ek-1 Sayili Ek Gosterge Cetveli 15/1/2023




